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FUTSAL

El Futsal AFA de la ciudad de Río 
Grande se tiñó de verde con las 
victorias de los equipos femenino 
y masculino de 
Camioneros.

El director de Migraciones detalló 
el procedimiento para fiscalizar 
la situación de extranjeros en la 
provincia, en colaboración con el 
Ministerio de Trabajo y fuerzas 
federales.

La Municipalidad de Ushuaia llevó adelante la primera edición de “Centro Abierto – Salud en 
Comunidad”, una jornada de atención integral y gratuita en el Centro de 
Salud Municipal ubicado en 12 de Octubre 95.

JORNADA SIN TURNOS CON UNA RESPUESTA 
POSITIVA EN CONCURRENCIA 

USHUAIA

VECINOS DE LA MARGEN SUR

Finalmente, el día 27 de mayo se firmó el decreto que adjudica a la empresa “BANCO 
DE SERVICIOS Y TRANSACCIONES SA” por $77.250.000 la contratación de 
servicios 

La Secretaria de Gobierno confirmó que los análisis están en curso mientras aseguró 
que, según datos preliminares, el suministro cumple con los parámetros 
sanitarios. Destacan el rol complementario del municipio en la distribución.

SE APROBÓ LA ADJUDICACIÓN DE ASESORAMIENTO 
PARA EMISIÓN Y COLOCACIÓN DE LETRAS 2025

TOLHUIN AGUARDA INFORME DE DPOSS SOBRE 
CALIDAD DEL AGUA

DISTRIBUIDA POR CAMIONES MUNICIPALES

PROVINCIAL

PÁG.  6

Dirigentes sociales y vecinales acusan a Vialidad Provincial por incumplimientos, falta 
de transparencia y negligencia en una obra clave para la conectividad 
de la Margen Sur, postergada por ocho meses. PÁG.  2

PÁG.  6

RUTA 7 : “HAY DESINTERÉS RUTA 7 : “HAY DESINTERÉS 
ADMINISTRATIVO” ADMINISTRATIVO” 
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VECINOS DE LA MARGEN SUR

Dirigentes sociales y vecinales acusan a Vialidad Provincial por incumplimientos, falta de transparencia y negligencia en una obra 
clave para la conectividad de la Margen Sur, postergada por ocho meses.

“HAY DESINTERES ADMINISTRATIVO” EN LA RUTA 7

La controversia en torno a la Direc-
ción Provincial de Vialidad de Tierra 
del Fuego escaló esta semana luego de 
que organizaciones civiles y referen-
tes barriales exigieran formalmente 
la renuncia de su presidenta, ante el 
gobernador Gustavo Melella. El moti-
vo: reiterados incumplimientos en la 
ejecución de la Ruta Nacional N°7, una 
obra estratégica para la conectividad 
de la Margen Sur, cuya demora -según 
los reclamos- pone en riesgo la seguri-
dad de los habitantes.

La Asociación Crear Futuro TDF, 
junto a dirigentes de la zona, presen-
tó el 9 de junio una nota en mesa de 
entradas del gobierno provincial en la 
que califican de “injustificables” las 
demoras y acusan a Zarantonello de 
“falta de transparencia”. La obra, ad-
judicada a la empresa constructora, 
consistía en la instalación de un alam-
brado y debía completarse en 30 días 
según el contrato licitado en octubre 
de 2023. Sin embargo, tras ocho me-
ses, los trabajos permanecen incon-
clusos, generando frustración en una 
comunidad que depende de esta vía 
como acceso esencial.

Los firmantes del documento sos-

tienen que las explicaciones brinda-
das por la funcionaria han sido “con-
tradictorias” y destacan la ausencia de 
sanciones a la empresa a cargo, pese 

a los plazos incumplidos. Además, en-
fatizan que la situación se agravó tras 
el terremoto del 2 de mayo, que dejó 
al descubierto la vulnerabilidad de la 
zona al no existir rutas alternativas se-
guras ante emergencias. “La inacción 
expone a los vecinos a un aislamiento 
total, con riesgo para vidas humanas”, 
advierte el texto.

El reclamo subraya que el conve-
nio para habilitar la Ruta 7 fue firmado 
por Melella y senadores fueguinos en 
febrero de 2023, lo que -a su juicio- 
demuestra que Vialidad “tuvo tiempo 
suficiente para gestionar los trámites”. 

En cambio, denuncian “desinterés ad-
ministrativo” y una gestión que “priori-
za la burocracia sobre las necesidades 
urgentes de la población”.

La solicitud de renuncia apunta a 
generar un cambio que restablezca “la 
confianza institucional”. “Exigimos 
transparencia y eficiencia; esta obra no 
puede seguir postergándose”, afirmó 
un portavoz de los barrios afectados. 
La presión crece en un contexto donde 
la infraestructura vial es clave para el 
desarrollo, y la respuesta del gobierno 
provincial será determinante para cal-
mar el malestar social.
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MIGUEL RODRÍGUEZ, DIRECTOR

NUEVOS OPERATIVOS DE CONTROL 
MIGRATORIO EN TIERRA DEL FUEGO

La Dirección Nacional de Migracio-
nes lleva a cabo operativos de fiscaliza-
ción en Tierra del Fuego para verificar 
la situación migratoria de extranjeros 
que realizan actividades remuneradas. 
Según explicó por FM Master’s Miguel 
Rodríguez, director de la delegación 
provincial, estas acciones se realizan 
en conjunto con el Ministerio de Tra-
bajo y fuerzas federales, tanto de día 
como de noche.

“Tenemos un área específica que 
se encarga del control de la perma-
nencia de los extranjeros dentro del 
territorio argentino”, señaló Rodrí-
guez. “Son inspectores que fiscalizan 
la situación migratoria de personas 
que prestan algún servicio remunera-
do, porque la ley 28.871 establece que 
ningún extranjero puede trabajar si 
no está en situación regular”. Aclaró 
que “regular” implica contar con resi-
dencia permanente, ya que los turis-
tas, por ejemplo, no están habilitados 
para trabajar.

Los operativos han permitido iden-

El director de Migraciones detalló el procedimiento para fiscalizar la situación de extranjeros en la provincia, en colaboración con el 
Ministerio de Trabajo y fuerzas federales.

tificar casos irregulares, aunque el 
objetivo no es la detención, sino la 
regularización. “Se labra un acta y 

se invita a la persona a acercarse a la 
oficina”, indicó. Además, si un em-
pleador contrata a extranjeros sin do-

cumentación, también se le inicia un 
procedimiento administrativo. Rodrí-
guez destacó que, desde que comen-
zaron estas fiscalizaciones, aumentó el 
número de personas que completaron 
sus trámites pendientes.

Los controles abarcan toda la pro-
vincia, incluyendo Ushuaia y Río 
Grande, con especial atención en sec-
tores como la construcción y la gastro-
nomía. “La idea es concientizar para 
que quienes quieran permanecer en el 
país lo hagan de forma legal”, afirmó. 
Entre los extranjeros detectados pre-
dominan ciudadanos de países limí-
trofes, aunque también hay venezola-
nos, colombianos y brasileños.

Rodríguez aseguró que los trámi-
tes no son burocráticos: “Iniciar una 
residencia es más fácil que sacar la 
licencia de conducir”. Con la tempo-
rada invernal en curso, adelantó que 
reforzarán los controles, especialmen-
te en instructores de esquí extranjeros, 
quienes deben contar con autoriza-
ción para trabajar.
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“SE RESOLVIÓ OTORGAR 
POR ÚNICA VEZ, EN 

CONCEPTO DE BONO, 
ENTENDIENDO EL 

CONTEXTO ECONÓMICO 
QUE ESTAMOS 

ATRAVESANDO, UNA 
CIFRA DE CIEN MIL PESOS 
PARA TODO EL PERSONAL 

MUNICIPAL Y EN TODAS 
SUS MODALIDADES”, 
SEÑALÓ FERREYRA

FORMALIZACIÓN LABORAL EN LA MUNICIPALIDAD

El secretario de Hábitat y Ordenamiento Territorial detalló el bono único de $100.000 para empleados municipales y el plan para 
incorporar pasantes a la planta permanente, en medio de un contexto económico adverso.

DAVID FERREYRA EXPLICÓ LOS ALCANCES 
DEL BONO A MUNICIPALES

La Municipalidad de Ushuaia otor-
gará un bono excepcional de $100.000 
a todos sus trabajadores, incluyendo 
pasantes y contratados, como medida 
paliativa ante la situación económica 
actual. Según explicó en FM Master’s 
David Ferreyra, secretario de Hábitat y 
Ordenamiento Territorial, la decisión 
fue tomada por el intendente Walter 
Vuoto en acuerdo con los gremios.

“Se resolvió otorgar por única vez, 
en concepto de bono, entendiendo 
el contexto económico que estamos 
atravesando, una cifra de cien mil pe-
sos para todo el personal municipal 
y en todas sus modalidades”, señaló 
Ferreyra. El pago se acreditará entre el 
18 y el 19 de junio, coincidiendo con la 
primera cuota del aguinaldo.

Además del bono, el municipio 
avanzará en la formalización laboral 
de los pasantes. Ferreyra indicó que se 
creará una nueva categoría para garan-
tizarles obra social y aportes jubilato-
rios. “El intendente definió otorgarles 
mínimamente, paulatinamente, a los 
pasantes obras sociales y jubilación”, 
afirmó. Este proceso incluirá la incor-
poración de 120 empleados a la planta 
permanente, priorizando antigüedad y 
desempeño.

Respecto a la sostenibilidad finan-
ciera, Ferreyra aclaró que los recursos 
no provienen de un aumento presu-
puestario, sino de una optimización 
interna. “No hay más recursos, al 
contrario, tenemos un 39% a la baja 
en coparticipación”, reconoció. Sin 
embargo, destacó que las jubilaciones 

previstas para fin de año permitirán fi-
nanciar parte de la medida.

Sobre las condiciones laborales, el 
funcionario precisó que los contratos 
administrativos mantendrán sus sa-
larios al pasar a planta permanente, 
mientras que los pasantes que accedan 
a contratos administrativos verán in-
crementos compensados con los nue-

vos descuentos legales. “Van a tener un 
sueldo mayor, pero en el neto percibi-
rán lo mismo”, explicó.

Finalmente, Ferreyra negó que exis-
tan privilegios familiares en las contra-
taciones municipales, salvo en casos 
excepcionales de fallecimiento de un 
empleado. “No hay ningún tipo de de-
recho hereditario”, remarcó.
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JORNADA SIN TURNOS CON UNA RESPUESTA 
POSITIVA EN CONCURRENCIA DE VECINOS
La Municipalidad de Ushuaia a través de la Secretaría de Políticas Sociales, Sanitarias y Derechos Humanos, llevó adelante la primera 
edición de “Centro Abierto – Salud en Comunidad”, una jornada de atención integral y gratuita en el Centro de Salud Municipal ubicado en 
12 de Octubre 95.

La responsable del área, Yanira Mar-
tínez destacó la jornada y aseguró que 

“el balance fue del todo positivo, te-
niendo en cuenta que hubo más de 600 

SEGURIDAD: EL COMITÉ CONTRA LA 
TORTURA ABORDÓ CUESTIONES DE 
NIÑEZ Y ADOLESCENCIA

Se reunió el Comité contra la 
Tortura para dar tratamiento a 
cuestiones referidos a niñez y ado-
lescencia donde interviene el Es-
tado. La intención es mejorar los 
sistemas y mecanismos de asisten-
cia sobre los niños y niñas que son 
asistidos en distintas instituciones 
y focalizar en la contención de dis-
tintas cuestiones a las que puedan 
estar expuestos.

En la oportunidad, la presiden-
ta del Comité de Prevención contra 
la Tortura, Dra. Manuela Palacios 
Murphy, junto al comisionado ti-
tular Dr. Gonzalo Carballo y la su-
plente, Dra. Saye Karina Justiniano 
se entrevistaron con el secretario de 
Niñez, Adolescencia y Familia de la 
Provincia, Lic. Mariano Ponce y la 

Dra. Alicia Jacobi.
Luego de una presentación for-

mal, el dialogo giró en torno a los 
alcances de la Ley provincial Nº 857 
y las obligaciones e incumbencias 
del Comité en el ámbito de la Secre-
taría. Explicaron los mecanismos de 
trabajo que llevan adelante en re-
lación al resguardo de niñas, niños 
y adolescentes que se encuentran 
alojados en las casas de cuidados 
no parentales, como así también en 
otros dispositivos como las familias 
de acogimiento.

Ambos organismos propusieron 
trabajar en conjunto con el objeti-
vo de proponer herramientas que 
ayuden a mejorar la situación de las 
niñas y niños que se encuentran al 
cuidado del Estado provincial.

LEGISLATURA

atenciones en diferentes especialida-
des”. Además, remarcó que “cuando 
la salud se acerca al territorio con pro-
puestas accesibles, integrales y huma-

nas, lo que se fortalece no es solo un sis-
tema, sino el lazo de confianza entre el 
Estado y la comunidad. Ese es el camino 
que decidimos seguir”. 

En tanto, el subsecretario de Salud, 
Pablo Pesce, indicó que “esta fue una 
propuesta que hacemos desde el área de 
Políticas Sociales con el objetivo de me-
jorar las prácticas habituales de preven-
ción y promoción de la salud de la po-
blación, porque creemos que este tipo 
de actividades con una participación 
activa de todo el equipo es muy prove-
choso para todos los vecinos”.

Asimismo, anticipó que “la vamos a 
repetir en lo que queda del año, por-
que es una prioridad de la gestión del 
intendente Walter Vuoto poder garan-
tizar el derecho a la salud, sobre todo 
en este contexto de crisis que atraviesa 
el país”.

Cabe mencionar que la jornada for-
ma parte de una política pública que 
busca fortalecer la prevención, la aten-
ción primaria y el acceso equitativo a la 
salud, garantizando el derecho a recibir 
atención de calidad en un marco de cui-
dado, cercanía y contención.

CONVOCATORIA ABIERTA

Por disposición del presidente de la comisión Nº 4, “Educación. Cultura. 
Medio Ambiente. Ciencia y Tecnología”, Legislador Federico SCIURANO, 
se convoca a sectores de la educación interesados en trabajar el ASUNTO 
588/24 BLOQUE FORJA; SOMOS FUEGUINOS Y P.J. Proy. de Ley de 
Financiamiento Básico del Sistema Educativo Provincial. Com. 4 y 2.

Por motivos de espacio y capacidad es condición excluyente la 
inscripción, hasta 48 horas previa a la convocatoria del jueves 12 de junio a 
las 16:30h.

Para inscribirse enviar un email a comisioneslegistdf@gmail.com   

Ushuaia, 04 de junio de 2025.-

COMISIÓN PERMANENTE DE ASESORAMIENTO N° 4 DE LA LEGISLATURA PROVINCIAL, 
DE EDUCACIÓN. CULTURA. MEDIO AMBIENTE. CIENCIA Y TECNOLOGÍA

USHUAIA

mailto:comisioneslegistdf@gmail.com
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TOLHUIN AGUARDA INFORME DE DPOSS 
SOBRE CALIDAD DEL AGUA 

Mientras Tolhuin espera los re-
sultados oficiales del laboratorio de 
la Dirección Provincial de Obras y 
Servicios Sanitarias (DPOSS) sobre 
la potabilidad del agua distribuida 
mediante camiones cisterna, la se-
cretaria de Gobierno municipal, Ana 
Paula Cejas, aseguró que los con-
troles realizados hasta el momento 
descartan riesgos para la población. 
“El dato de la potabilidad del agua 
de los camiones que entrega el mu-
nicipio ha sido controlado y testea-
do; está entregando agua potable de 
buena calidad”, afirmó en diálogo 
con FM Master’s, citando al respon-
sable técnico del operativo.

La declaración surge tras casos 
de gastroenteritis que generaron in-
quietud en la comunidad, aunque 
autoridades sanitarias atribuyeron 
el brote a un origen viral. El Conce-
jo Deliberante local había solicita-
do informes a la DIPOS -ente rector 
en materia de agua y cloacas- para 
verificar los estándares del servi-
cio que el municipio presta en ba-
rrios sin red formal. “El Secretario 
de Planificación pidió a la DPOSS, 
que tiene su equipo de laboratorio, 

La Secretaria de Gobierno confirmó que los análisis están en curso mientras aseguró que, según datos preliminares, el suministro 
cumple con los parámetros sanitarios. Destacan el rol complementario del municipio en la distribución.

realizar estudios sobre la calidad del 
agua en los camiones contratados”, 
precisó Cejas, sin confirmar plazos 
para la entrega del documento.

En paralelo, la funcionaria des-
tacó el carácter complementario de 
la logística municipal: “Brindamos 
apoyo con camiones en zonas sin 
cobertura, pero la función de abas-
tecimiento es de DPOSS”. El meca-

nismo, explicó, responde a una ar-
ticulación interinstitucional para 
suplir demandas urgentes, aunque 
insistió en que la responsabilidad 
última recae en el organismo pro-
vincial.

Más allá del tema sanitario, la 
entrevista repasó las actividades 
culturales y deportivas que marca-
ron la agenda local. Cejas resaltó la 

segunda edición del ciclo “Abre” en 
la Casa de la Cultura, con el artis-
ta Facundo Armas y degustaciones 
gastronómicas: “Es un espacio para 
visibilizar trayectorias y generar 
vínculos entre música, gastrono-
mía y turismo”. Además, confirmó 
que la convocatoria para talleres 
de folkore y ballet -tras la salida del 
profesor a cargo- priorizará a pos-
tulantes tolhuinenses: “Queremos 
conservar ese taller, que convocaba 
a niños, adultos y mayores”.

En deportes, mencionó el trail 
de 10 km y los preparativos para 
los Juegos de la Araucanía, que in-
cluirán judo y ciclismo en el poli-
deportivo Ezequiel Rivero. “Acom-
pañamos todas las iniciativas, sean 
municipales o privadas, para dina-
mizar la localidad”, subrayó, citan-
do el apoyo logístico con Defensa 
Civil y profesores.

Mientras Tolhuin espera defi-
niciones técnicas sobre un servi-
cio esencial, su gobierno insiste en 
equilibrar la gestión de urgencias 
con una apuesta a la actividad so-
ciocultural como motor de desarro-
llo.

SE APROBO LA ADJUDICACION DE 
ASESORAMIENTO PARA EMISION Y 
COLOCACION DE LETRAS 2025

PROVINCIAL

DISTRIBUIDA POR CAMIONES MUNICIPALES  

Finalmente, el día 27 de mayo se fir-
mó el decreto que adjudica a la empresa 
“BANCO DE SERVICIOS Y TRANSAC-
CIONES SA” por $77.250.000 la contra-
tación de servicios para la “Emisión y 
Colocación de Letras del Tesoro de la 
Provincia 2025”

El pasado miércoles se publicó en 
el boletín oficial que fue adjudicada a 
la empresa “BANCO DE SERVICIOS Y 
TRANSACCIONES SA” (en adelante Bst) 
la contratación de servicios para la emi-
sión y colocación de letras 2025 por un 
total de $77.250.000.

Luego de que se autorizara el llama-
do a Compra Directa 51/25 se le solicitó 
cotización a tres empresas. Participaron 
“ADCAP SECURITIES ARGENTINA SA, 
BANCO DE SERVICIOS Y TRANSAC-
CIONES Y BANCO PATAGONIA SA”. La 
empresa “Bst” resultó adjudicataria por 

mejor oferta económica en todos los ru-
bros, a excepción de los “honorarios” ex-
plica el decreto. El mismo lleva la firma 
de la Ministra Gabriela Castillo quién se 
encontraba a cargo de la cartera. 

En lo sucesivo se conocerán los 
montos y colocaciones que realizará el 
Gobierno Provincial para de esta mane-
ra acceder a operaciones de crédito pu-
blico. Si bien anteriormente el Ministro 
de Economía ha explicado que no es “lo 
ideal” por los costos financieros de es-
tas herramientas, en un contexto como 
el actual, le permite al Gobierno mayor 
margen financiero. 

En relación a las condiciones finan-
cieras las mismas fueron establecidas en 
el decreto 781/2025, entre ellas se desta-
ca que “las Letras de Tesorería deben ser 
reembolsadas en el mismo ejercicio en 
que se emiten”.
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“HAY UNA PREOCUPACIÓN 
GENERALIZADA, HUBO 

UNA REUNIÓN DE 
GOBERNADORES TAMBIÉN 
TRATANDO DE PLANTEAR 
ALTERNATIVAS RESPECTO 

DE TENER POSIBILIDAD 
DE MAYOR RECAUDACIÓN 

CON ALGUNOS IMPUESTOS 
QUE HOY NO SON 

COPARTICIPABLES”, 
COMENTÓ DEVITA.

DELICADA SITUACIÓN FISCAL

DEVITA ASEGURÓ QUE SE TRABAJA PARA 
PAGAR EL AGUINALDO EN UNA CUOTA
El Ministro de Economía fueguino manifestó que todo el equipo económico trabaja para que el pago de aguinaldo sea antes del 
30. Argumentó que el aumento por decreto para los estatales se dio ante la imposibilidad de alcanzar un acuerdo, debido a que la 
recaudación no mejora y se complica el acceso a financiamiento. 

En un contexto marcado por la ten-
sión entre los reclamos salariales de 
los empleados públicos y la caída en 
la recaudación provincial, el minis-
tro de Economía de Tierra del Fuego, 
Francisco Devita, admitió que la situa-
ción es delicada y que el gobierno se ve 
obligado a tomar medidas excepcio-
nales para evitar un mayor deterioro 
del poder adquisitivo. “Los trabajado-
res reclaman mejoras salariales, en un 
punto también es muy difícil luchar 
con esas dos cuestiones contrapues-
tas”, explicó durante una rueda de 
prensa.

Devita detalló que, pese a las difi-
cultades, el gobernador mantiene una 
política clara: no habrá despidos en el 
sector público. “El gobernador nunca 
va a estar de acuerdo con echar gen-
te. Simplemente que en nuestro caso 
el gobernador tiene una política muy 
clara, más progresista y en ese sentido 
no está de acuerdo con echar perso-
nal”, afirmó. Sin embargo, reconoció 
que las paritarias siguen abiertas sin 
avances significativos debido a la falta 
de recursos. “Seguimos con paritarias 
abiertas tratando de negociar a pesar 
de que hay muchos momentos en los 
cuales no logramos acuerdo”, admitió.

El ministro señaló que la proble-
mática no es exclusiva de Tierra del 
Fuego, sino que atraviesa a todas las 
provincias. “Hay una preocupación 
generalizada, hubo una reunión de 
gobernadores también tratando de 
plantear alternativas respecto de te-
ner posibilidad de mayor recaudación 
con algunos impuestos que hoy no son 
coparticipables”, comentó. Además, 
destacó que la retirada de la Nación en 
obras y programas agrava la situación. 
“La Nación se va retirando y va parali-
zando obras y no haciéndose cargo de 
algunas cuestiones que antes se hacía 
cargo”, agregó.

El Ministro advirtió que, a la baja 
recaudación hay que sumarle la im-
posibilidad de acceder crédito y emitir 
letras, para buscar otras herramientas 
de financiamiento. 

Ante la imposibilidad de cerrar un 

acuerdo con los gremios, el gobierno 
provincial emitió un decreto para otor-
gar un aumento mínimo a los emplea-
dos estatales. “Tuvieron una reunión 
con el gobernador y verdaderamente 
no se pudo llegar a la propuesta que 
ambos hicieron y por eso se emitió un 
decreto para que todo el personal pue-
da ver reflejado, aunque sea un míni-
mo aumento”, explicó Devita. Aclaró 

que la medida busca “no afectar más 
el poder adquisitivo”, aunque recono-
ció el descontento de los trabajadores.

El ministro aseguró que las nego-
ciaciones continuarán y que se ex-
ploran alternativas para atender otras 
demandas gremiales, como un pro-
grama de desendeudamiento para 
empleados públicos. “Seguimos tra-
bajando en alternativas para poder dar 

respuesta a lo que nos piden los traba-
jadores”, afirmó. Por último, Devita se 
refirió al pago del sueldo anual com-
plementario, confirmando que se está 
trabajando para abonarlo en una sola 
cuota antes del 30 de junio. “Todo el 
equipo económico está abocado a eso. 
No tenemos la fecha, sí planteamos in-
tentar pagarlo en la última semana de 
junio antes del 30”, concluyó.
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GASTÓN DÍAZ CRITICÓ EL USO DE MEMES 
COMO OPERACIÓN MEDIÁTICA

En medio de la polémica generada 
por memes y críticas en redes socia-
les hacia el intendente de Río Grande, 
Martín Perez, por su participación en 
una cena organizada por la Fundación 
Mirgor, Gastón Díaz, secretario de Go-
bierno y referente municipal, salió al 
cruce de lo que calificó como “opera-
ciones mediáticas”. Durante una entre-
vista en Radio Provincia, Díaz defendió 
la asistencia del mandatario al evento y 
aseguró que la gestión prioriza la gene-
ración de alianzas para atraer inversio-
nes.

“A nosotros no nos preocupan los 
memes, no nos preocupan las opera-
ciones mediáticas”, afirmó. “El sábado 

El secretario de Gobierno del Municipio de Río Grande cuestionó las publicaciones en redes y destacó la importancia de fortalecer 
vínculos con el sector privado para impulsar proyectos educativos y productivos en Tierra del Fuego.

veíamos de una publicación hecha 
con inteligencia artificial que olvi-
daron quitarle el ID del auspiciante. 
Luego la borraron”. Díaz ironizó so-
bre el uso de herramientas digitales 
para fines políticos: “En vez de gastar 
recursos económicos en operaciones 
y memes con inteligencia artificial, 
¿por qué no utilizan ChatGPT para 
consultarle cómo hacer para que los 
jóvenes vuelvan a clases en Tierra del 
Fuego?”.

Respecto al evento en cuestión, 
explicó que la Fundación Mirgor in-
vitó a los tres municipios fueguinos y 
al gobierno provincial para presentar 
un programa de educación tecnoló-

gica en escuelas primarias. “El que el 
intendente asista lo que muestra es 
que estamos preocupados por gene-
rar vínculos que nos permitan arrimar 
nuevas inversiones al sector privado 
de nuestra provincia”, señaló. Aclaró 
que la presencia no implica coinci-
dencia ideológica: “Nuestra posición 
política ha sido siempre clara. Fuimos 
invitados y asistimos porque conside-
ramos que era de suma importancia 
seguir vinculados con una fundación 
que apuesta a Tierra del Fuego”.

Díaz destacó que, además de la pre-
sencia de los intendentes de Río Gran-
de y Tolhuin, se interesaron represen-
tantes de otras provincias, como el 
gobernador de Entre Ríos, proclives 
a replicar el programa educativo. “Lo 
que llama la atención es que no haya 
estado presente el gobierno de la pro-

vincia”, cuestionó, al remarcar que 
la iniciativa incluye kits tecnológicos 
para aulas y capacitación docente.

El vocero vinculó la polémica con la 
necesidad de unidad entre sectores para 
defender la industria fueguina: “¿Cómo 
vamos a hacerle creer al resto de la Ar-
gentina que realmente dependemos de 
la industria fueguina si nosotros la ataca-
mos?”. Reiteró su rechazo a las críticas en 
redes: “Nos reímos de ello y vamos a se-
guir trabajando para que Tierra del Fuego 
tenga una mayor y mejor industria”. 

Sobre las fotos con la ex goberna-
dora Rosana Bertone, argumentó que 
el evento congregó a múltiples acto-
res, incluido el presidente de Samsung 
Argentina, con quienes -subrayó- es 
clave articular. “Las fotos son las que 
tomó el propio organizador”, concluyó 
Gastón Díaz.

CENA DE FUNDACIÓN MIRGOR

AEROLÍNEAS ARGENTINAS DEBERÁ 
MODIFICAR 50 VUELOS Y PERDERÁ 
MÁS DE USD 1 MILLÓN

PARO DE PILOTOS

Como consecuencia de un nuevo 
paro impulsado por el gremio de pilotos 
APLA, Aerolíneas Argentinas informó 
que tendrá que cancelar 22 vuelos y re-
programar otros 28 entre las 18:00 del 
martes 10 y hasta las 02:00 del miércoles 
11.

“A menos de 20 días de haber fir-
mado el último acuerdo paritario, que-
da claro que esta medida carece de 
fundamentos laborales y responde, en 
cambio, a los intereses políticos de la 
conducción gremial de APLA, y no a los 
de sus representados. Durante las reu-
niones de trabajo mantenidas con ese 
gremio, incluso después de la firma de 
dicho acuerdo, nunca se presentaron re-
clamos adicionales de una urgencia tal 
que justificaran una medida de fuerza 
de esta magnitud”, destacó la compañía 
y señaló a Pablo Biró, titular del gremio.

El paro se produce en un momento 
en que Aerolíneas Argentinas alcanzó, 
por primera vez desde su estatización, 
un resultado operativo positivo, según 
informó la propia empresa. Se trata de 
una acción sindical, que la compañía 
atribuye a motivaciones políticas y no 
laborales. “Esto contrasta con su apoyo 
a gestiones anteriores que registraron 
pérdidas anuales superiores a los 400 
millones de dólares”, dijeron desde la 
empresa que preside Fabián Lombardo.

Aerolíneas Argentinas detalló que, 
como antecedente, el gremio de pilo-
tos ya había amenazado con realizar 
un paro antes de Semana Santa. En esa 
ocasión, la empresa convocó a los repre-
sentantes sindicales y logró alcanzar un 
acuerdo que evitó la medida de fuerza, 
priorizando el bienestar de los pasaje-
ros.

La compañía considera que la reitera-
ción de este tipo de acciones sindicales, 
especialmente en vísperas de dos fines 
de semana largos y la temporada de in-
vierno, perjudica a los usuarios y debe 
cesar.

“Este nuevo paro deja en evidencia el 
carácter extorsivo de esta práctica: mien-
tras Aerolíneas hace todo lo posible por 
no perjudicar a sus pasajeros, Biró los 
utiliza como rehenes. Con dos fines de 
semana largos y la temporada de invier-
no por delante, esta dinámica tiene que 
detenerse”, señalaron.

La empresa remarcó que, mientras 
busca mantener la calidad del servicio 
y la seguridad operacional como prio-
ridad, el accionar del gremio afecta la 
viabilidad y la imagen de la compañía. Y 
subrayó que continuará trabajando para 
minimizar el impacto de estas medidas y 
garantizar la continuidad de sus opera-
ciones, pese a las dificultades generadas 
por el conflicto sindical.

Qué deben hacer los pasajeros
La empresa detalló que los pasajeros 

con vuelos programados entre las 18.00 
hs del martes 10 y hasta las 02.00 hs del 
miércoles 11 tienen que revisar sus co-
rreos electrónicos informados en las re-
servas para recibir notificaciones sobre 
posibles cambios en sus vuelos.

“Es importante destacar que la me-
dida está enfocada en las terminales de 
Ezeiza y Aeroparque en una franja ho-
raria específica, por lo que la actividad 
no estará completamente paralizada. Si 
el pasaje fue adquirido a través de una 
agencia de viajes, se recomienda consul-
tar directamente con la misma”, remar-
caron.
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FUTSAL

CAMIONEROS, EL DUEÑO DE LA CIUDAD
El Futsal AFA de la ciudad de Río Grande se tiño de verde con las victorias de los equipos femenino y masculino de Camioneros.

Se jugaron las finales de vuelta con 
un marco imponente de público en la 
Fortaleza Verde, luego de los empates 
del viernes todo se terminó por definir 
en la jornada de ayer.

Camioneros y Adefu en la rama fe-
menina fueron los primeros equipos en 
saltar a la cancha y brindaron un espec-
táculo maravilloso en una final suma-
mente pareja.Tras el empate 2 a 2 en la 
ida, se esperaba una vuelta que sea de 
la misma manera y no decepcionaron. 

Las dirigidas por Juan Sánchez se 
pusieron en ventaja gracias a un remate 
cruzado de Karen Ramírez, inalcanza-
ble para Kovacic. La ventaja inicial se 
mantuvo en un ritmo frenético y verti-
ginoso que no dio respiro. 

En el complemento Camioneros vol-
vió a pegar, luego de una gran jugada 
colectiva que terminó por empujar a la 
red Constanza Ackerman.

El conjunto naranja, guiado desde 
el banco por Gonzalo Zabala intentó en 
los últimos minutos con arquera juga-
dora, pero cada embate fue bien conte-
nido por la experimentada arquera Lo-
rena Montaña, sumado a un tiro de 10 
metros de Tatiana Ruíz que golpeó en el 
travesaño.

Juan Sánchez llevó a su equipo a un 
nuevo título luego de haber ganado el 
regional a principio de año y se prepara 
para encarar el segundo semestre.

Luego se dio el esperado encuentro 
entre Camioneros y Luz y Fuerza que el 
viernes habían protagonizado un em-
pate en cero dejando la serie abierta, 
pero todo finalizó muy rápido.

El eléctrico se puso en ventaja luego 
de que Brian Valderas llegó solo tras en-
contrar mal parada a la defensa del ver-
de, sin embargo, de manera frenética 

los hoy dirigidos por Guillermo Vargas 
se despacharon con una catarata de 
goles que terminó siendo irremonta-
ble para Luz y Fuerza.

De la mano de la vieja guardia en-
cabezada por Facundo Perpetto, Se-
bastián Delfor, Juan Barrientos y Eric 
Zaraza, el verde pasó por arriba a un 
corto y joven plantel eléctrico, que en 

términos generales dejó una buena im-
presión.

La serie terminó con un abultado 
10 a 1 luego de que Leo Villafañe de-
cidiera utilizar el recurso de arquero 
jugador para intentar achicar la dife-
rencia.

Todo lo sentenció Tiago Wasinger, 
quien en una acción innecesaria termi-

nó por dedicar el gol a la tribuna rival, 
generando una ola de desaprobación 
generalizada.

Con este nuevo título local, Camio-
neros ya pone la cabeza en San Juan 
para enfrentar un nuevo nacional en 
busca de una plaza en el final four de 
2026 donde se pondrá en juego el cupo 
para la Copa Libertadores.
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SOEM CONFORME CON EL 
BONO DE $100.000 JUNTO AL 
AGUINALDO

AVANCES EN REGULARIZACIÓN LABORAL  

MONTE DE OCA: “NO 
CORRESPONDE TRASLADAR EL 
DEBATE AFUERA DEL CONCEJO”

CONCEJO DELIBERANTE 

Belén Monte de Oca cuestionó la 
intención del Ejecutivo Municipal de 
trasladar a ese ámbito el debate sobre 
servicios de traslado de pasajeros me-
diante plataformas electrónicas. “Los 
que tenemos que derogar las ordenan-
zas prohibitivas y eventualmente ge-
nerar otra normativa somos los conce-
jales, no el Ejecutivo”, subrayó.

En declaraciones a FM Masters, 
planteó que “hace más de un año veni-
mos pidiendo que se traten los proyec-
tos, y por fin estamos dando el debate 
en comisión del Concejo, donde pue-
den participar todos los interesados 
y deben ser convocados por la Presi-
dencia de la comisión, que es del blo-
que oficialista”; por lo cual, consideró 
que “es un despropósito trasladarlo al 
Consejo Asesor Vial o a cualquier otro 
ámbito que no sea el Legislativo. No 
tiene sentido”.

Monte de Oca remarcó que “una 
cosa es trabajar seriamente y anali-

El secretario general del SOEM 
confirmó la firma de un acuerdo 
que beneficiará a empleados mu-
nicipales, pasantes y jubilados 
de Ushuaia, mientras se avanza 
en la incorporación progresiva 
de 300 trabajadores a planta per-
manente. 

En una extensa entrevista en 
FM Master’s, Manuel Ojeda, se-
cretario general del Sindicato de 
Obreros y Empleados Municipa-
les (SOEM), detalló los términos 
del acuerdo alcanzado con el 
municipio de Ushuaia, que in-
cluye un bono remunerativo de 
$100.000 a pagarse junto al me-
dio aguinaldo en junio. “Sabía-
mos que era un mes difícil por 
el operativo invierno y el agui-
naldo”, reconoció Ojeda, aunque 
aclaró que la suma fija “no es lo 
que veníamos solicitando”, ya 
que el gremio prioriza aumen-
tos al básico. No obstante, valoró 
que el beneficio alcance “a todas 
las modalidades, incluso pasan-
tes y jubilados”, con aportes que 
fortalecerán la obra social.

El dirigente destacó también 
el compromiso municipal para 
regularizar la situación laboral 
de unos 300 pasantes, comenzan-
do con 100 en una primera etapa 
hasta octubre. “Realizan las mis-
mas tareas que un empleado de 
planta; es un anuncio acertado”, 
afirmó, subrayando el impacto 
en sus derechos: “Empiezan a ge-
nerar aportes, acceden a obra so-
cial y proyectan una jubilación”. 

Sobre el contexto nacional, 
Ojeda admitió la complejidad 

zar todos los aspectos con la res-
ponsabilidad que corresponde sin 
apresurarnos; y otra cosa es seguir 
dilatándolo”; y en ese punto recla-
mó “coherencia y respeto a nuestra 
función institucional. Los concejales 
estamos para legislar, y el municipio 
para cumplir y hacer cumplir las or-
denanzas”, sentenció.

La concejal de La Libertad Avan-
za aclaró que “nosotros apuntamos 
a derogar las ordenanzas que hoy 
no permiten este tipo de servicios, 
pero al mismo tiempo revisar las que 
rigen a taxistas y remiseros”, ya que 
“las medidas de seguridad son fun-
damentales, y el municipio tiene la 
potestad de controlarlas, pero fue-
ra de eso hay un exceso de requisi-
tos y tributos para todos los rubros 
de traslado de pasajeros -advirtió-. 
Nuestro objetivo es que la gente pue-
da trabajar en libertad y los usuarios 
puedan elegir cómo viajar”, aseguró.

por la reducción de coparticipa-
ción, pero contrastó la realidad 
local con los despidos en otras 
provincias: “Acá se incorpora per-
sonal. Hay que ver ese mensaje”.

Respecto a futuras negociacio-
nes, confirmó que en julio se reto-
mará la discusión salarial: “Siem-
pre pedimos recomposición del 
básico”. Además, mencionó una 
próxima reunión con legisladores 
para abordar la crisis de OSEF, re-
chazando el aumento de aportes 
como solución única: “Si la plata 
cae en un bolsillo roto, no sirve”. 
La entrevista cerró con un llama-
do a “seguir dialogando”, mientras 
el SOEM prepara su participación 
en las elecciones de la obra social 
para impulsar cambios estructura-
les.
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EL USO DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL PERMITE 
MEJORAR LA DETECCIÓN Y REDUCIR LOS 
TRATAMIENTOS INNECESARIOS
Se aplica como asistente para analizar las imágenes de resonancia magnética. Ayuda a precisar el diagnóstico del tumor más frecuente 
en varones y a distinguir casos de bajo riesgo que no requieren iniciar una terapia o realizar una biopsia. La experiencia de un centro 
especializado que lo utiliza en el país.

 
El uso de inteligencia artificial (IA) 

está revolucionando cada uno de los 
ámbitos de la salud, desde la organiza-
ción de los sistemas de atención hasta 
el abordaje de las enfermedades más 
complejas. En el caso del cáncer de 
próstata, el tumor más frecuente entre 
los hombres, su aplicación en la inter-
pretación de imágenes de diagnóstico 
permite mejorar la detección, lo que 
incide positivamente en las perspecti-
vas al tratamiento. Además, facilita la 
identificación de casos de bajo riesgo 
en los que no es necesario iniciar una 
terapia o realizar procedimientos inva-
sivos como una biopsia, disminuyen-
do así los costos del sistema de salud 
y optimizando la calidad de vida de los 
pacientes.

En la Argentina se registran cada 
año más de 12 mil nuevos casos y 4.300 
muertes por este tipo de tumores, se-
gún estimaciones del Observatorio 
Global del Cáncer (Globocan). Las es-
tadistas proyectan que uno de cada 
ocho varones será diagnosticado con 
esta patología a lo largo de su vida. Por 
eso, este 11 de junio, cuando se con-
memora el Día Mundial del Cáncer de 
Próstata, un objetivo central es promo-
ver la concientización de la población, 
hablar de la enfermedad e informar 
sobre los mecanismos que permiten 
detectarla a tiempo.

“El cáncer de próstata es la preocu-
pación más grande de los hombres por 
su frecuencia y, frente a este escenario, 
la detección precoz es la herramienta 
que tenemos para abordarla con un 
tratamiento con fines curativos”,sos-
tiene el oncólogo clínico Juan Sade 
(MN 105141), jefe de la Unidad Geni-
tourinaria del Instituto Alexander Fle-
ming. Las resonancias magnéticas son 
actualmente el estándar en la atención 
de pacientes para detectar lesiones 
sospechosas. Y es allí donde la IA abre 
un escenario auspicioso.

“El potencial de la inteligencia ar-
tificial en cáncer de próstata se centra 
hoy en dos áreas: el análisis de las imá-
genes, como por ejemplo la resonancia 
multiparamétrica de próstata, que es 
un estudio fundamental para la estadi-
ficación local; y el diagnóstico precoz. 
Además, en el análisis de las biopsias, 
la IA ayuda a encontrar patrones en la 
anatomía patológica que no son fáciles 
de diagnosticar al ojo humano. De este 
modo, va a ayudar a clasificar mejor 
los tumores indolentes, que quizás ne-
cesitan menos tratamiento y en con-
secuencia menos secuelas para el pa-
ciente; y los tumores potencialmente 
agresivos, donde por el contrario hay 
que intensificar el tratamiento”, expli-
ca el experto del IAF.

Casi un 30% de estudios podrían 

evitarse
“La resonancia magnética (RM) 

permite detectar los casos que van a 
tener un impacto en el paciente y en 
su calidad de vida; mientras que la re-
sonancia junto con herramientas de 
IA abren las puertas para aumentar la 
detección y ser más específicos y con-
cretos en determinar si una lesión es 
clínicamente significativa. Nos hace 
mucho más precisos y al paciente le 
ahorra no solo tiempo, sino también 
someterse a estudios invasivos e in-
necesarios”, expresa el doctor Lisan-
dro Paganini (MN 113248), subjefe del 
Servicio de Diagnóstico por Imágenes 
de IAF.

A nivel global, se estima que entre 
un 20 y un 30% de los tratamientos 
realizados para cáncer de próstata son 
innecesarios porque se trata de falsos 
positivos (imágenes sospechosas que 
luego son descartadas en la biopsia) o 
son aplicados a pacientes que tienen 
enfermedades de bajo riesgo. Para 
estos casos, la opción recomendada 
es la vigilancia activa: se realiza un 
seguimiento con análisis periódicos, 
examen físico y estudios de imágenes, 
sin pasar por tratamientos radioló-
gicos ni cirugías que no les reportan 
beneficios. 

CÁNCER DE PRÓSTATA

“Al evitar biopsias innecesarias el 
paciente puede omitir procedimien-
tos intervencionistas con potenciales 
complicaciones, así como tratamien-
tos con potenciales comorbilidades, 
como la incontinencia urinaria o 
disfunción eréctil. Además, todo esto 
se traduce en menores costos para el 
sistema de salud”, explica el doctor 
Fernando Daniel Losada López (MN 
125062), especialista en Diagnóstico 
por Imágenes del Instituto Alexan-
der Fleming (IAF). Este instituto, re-
ferente en oncología a nivel regional, 
comenzó a implementar un software 
de inteligencia artificial (QP-Prostate 
by Quibim), diseñado para detectar 
el cáncer de próstata en sus primeras 
etapas, que mejora notablemente el 

pronóstico y la eficacia del tratamien-
to. Cuenta con la certificación FDA de 
Estados Unidos, CE de la Unión Euro-
pea y la aprobación UKCA del Reino 
Unido.

“Se estima que el uso de la resonan-
cia multiparamétrica con el score de 
PI-RADS permite evitar más del 25% 
de biopsias innecesarias acorde a lo 
reportado en publicaciones como el 
PROMIS y PRECISION. También hay 
estudios que informan hasta 90% me-
nos de detección de enfermedad de 
bajo riesgo omitiendo tratamientos 
innecesarios. El uso de IA favorece di-
chos resultados”, detalla el doctor Lo-
sada López, quien integra el Comité de 
Tumores Genitourinarios y es Coordi-
nador de Imágenes de Cuerpo del IAF.
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COMISIONES: EL JUEVES 12 
CONTINUARÁ EL DEBATE SOBRE 
INICIATIVA DEL SUTEF

Con el fin de continuar con el de-
bate del proyecto de Ley que busca 
dotar a la Provincia de un instru-
mento de financiamiento básico del 
sistema educativo, desde la Direc-
ción de Comisiones del Parlamento, 
se informó que el próximo jueves 12 
de junio desde las 16:30 h se retoma-
rá el análisis de asunto Nº 588/25. 
Señalar que la Comisión de Educa-
ción N° 4 que preside el legislador 
Federico Sciurano (FORJA), ya contó 
con la presencia de la cartera educa-
tiva de Tierra del Fuego.

LEGISLATURA

En el encuentro se espera la pre-
sencia la participación de Centros de 
Estudiantes y abierta a “sectores de 
la educación” que deseen sumarse 
al debate, con una inscripción previa 
hasta 48 h al correo electrónico: co-
misiones@legistdf.gob.ar.

Luego, para el martes 17 de junio 
desde las 15 h se espera la presencia 
de funcionarios de la Agencia de Re-
caudación Fueguina (AREF) y, desde 
las 16,30 h, a referentes de las Cáma-
ras de Comercio de Tierra del Fuego.

ESTE DOMINGO, OTRO APAGÓN 
PROLONGADO EN USHUAIA Y 
LECHMAN LO CALIFICÓ DE “CASTIGO 
INTOLERABLE”

Miles de vecinos arrancaron el do-
mingo con temperaturas bajo cero y 
sin calefacción (caldera), sin luz desde 
las 9 h y, a las 19:15 h, seguían a oscu-
ras. La Dirección Provincial de Energía 
(DPE) había anunciado un corte “pro-
gramado” de 09–15 h, pero la electrici-
dad recién regresó por sectores pasada 
las 19:30 hs en algunos, incluso hasta 
las 20 hs.

El legislador Jorge Lechman recla-
mó “responsabilidad real” y advirtió: 
“La falta de idoneidad y, sobre todo, 
de compromiso con la palabra empe-
ñada por parte de los funcionarios es 
un castigo intolerable que los ciuda-
danos deben padecer. Esta crisis no es 
producto del clima, sino de la falta de 
planificación y del desinterés de quie-
nes deberían velar por la ciudadanía”.

No se trata de un hecho aislado: el 
29 de julio de 2024 un fallo de la red 
dejó a la ciudad casi 24 hs sin energía; 
el 3 de diciembre, el reemplazo de un 
transformador provocó otro corte; y 
el 15 de mayo de este año, una “tarea 
de rutina” interrumpió la luz en varios 
barrios por horas. A ello se suman in-

JORGE LECHMAN

cendios de transformadores en la vía 
pública y los recurrentes “cortes de 
mantenimiento” que, además de Us-
huaia, afectan a Tolhuin, obligando a 
toda la región a convivir con la incer-
tidumbre energética.
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Una mujer de 65 años fue evacuada 
en lancha tras sufrir una fractura en un 
terreno resbaladizo. El Jefe de División 
de Defensa Civil detalló las cuatro ho-
ras de trabajo coordinado y recordó las 
precauciones clave para senderistas en 
temporada invernal.

El sábado por la tarde, una caminata 
rutinaria en bahía Cucharita derivó en 
una compleja operación de rescate que 
involucró a Defensa Civil y Prefectura 
Naval. Andrés Schaller, jefe de División 
de Promoción, Capacitación y Difusión 
del organismo, narró en FM Master’s los 
detalles de la intervención, que culmi-
nó con la evacuación nocturna de una 
mujer de 65 años. “Recibimos el llama-
do cerca de las 4 de la tarde. La persona 
se había lesionado un miembro inferior, 
posiblemente una fractura, lo que le 
impedía caminar”, explicó Schaller. La 
víctima se encontraba fuera de los lími-
tes del parque nacional, en una zona de 
acceso complicado por las condiciones 
del terreno.

La humedad, el hielo y la oscuridad 
temprana agravaron la situación. “El se-
mirrígido de Prefectura fue clave para 
acelerar la evacuación. Llevarla en ca-
milla habría demorado más y aumenta-
do los riesgos”, señaló el funcionario. La 
operación -que demandó cuatro horas 
desde el alerta- finalizó pasadas las 19, 
ya sin luz natural. Schaller destacó que 
la mujer, aunque iba sola con su mas-
cota, portaba indumentaria adecuada. 
“Fue auxiliada por otro senderista, que 

LAS POLÍTICAS MUNICIPALES EN 
MATERIA DE GÉNERO PRESENTES 
EN CLACSO 2025

En representación del Munici-
pio de Río Grande, el próximo 11 de 
junio, la secretaria de Género y De-
sarrollo Comunitario, Ivana Ybars, 
participará en esta Conferencia de 
carácter internacional, que consti-
tuye el mayor encuentro académico 
y político de las ciencias sociales y 
las humanidades a nivel mundial.

En el marco de la 10ª Edición de 
la “Conferencia Latinoamericana y 
Caribeña de Ciencias Sociales: Ho-
rizontes y transformaciones para la 
Igualdad Democracias, Resistencias, 
Comunidades, Derechos y Paz”, que 
se desarrollará en la ciudad de Bo-
gotá (Colombia) la secretaria de Gé-
nero y Desarrollo Comunitario, Iva-
na Ybars representará al Municipio 
de Río Grande el 11 de junio. 

Durante la Conferencia, la Secre-
taria disertará en la mesa temática: 
“El Desafío de los gobiernos locales 
ante el avance de la derecha en la 
Argentina, en la construcción de po-
líticas de cuidado”, donde abordará 
sobre “Los proyectos locales de re-
sistencia y transformación, el desa-
fío de construir políticas de cuidado 
ante el avance de la derecha en la 

DESTACAN INTERVENCIÓN 
NOCTURNA CON APOYO DE 
PREFECTURA 

dio el aviso. Sin ese llamado, la situa-
ción podría haber sido más crítica”, 
admitió.

El rescate evidenció los peligros de 
la temporada invernal, incluso en sen-
deros considerados sencillos. “El pasto 
y las piedras se vuelven resbaladizos; 
no es lo mismo que la nieve, donde el 
terreno es más predecible”, advirtió. 
Schaller reiteró las recomendaciones 
básicas: salir temprano, informar el 
itinerario y equiparse con crampo-
nes y bastones si hay hielo. Además, 
recordó que aunque senderos como 
laguna Esmeralda permanecen acce-
sibles, requieren precaución extrema. 
“En esta época, media hora después 
de que baja el sol, ya no hay visibilidad. 
Hay que planificar las salidas con ese 
margen”, insistió. La intervención en 
bahía Cucharita, inusual por el uso de 
lancha, sirvió también para alertar so-
bre un fenómeno recurrente: aunque 
el flujo de excursionistas disminuye 
en invierno, los incidentes persisten. 
“Seguimos registrando trekking en zo-
nas como el Túnel o laguna Esmeralda, 
pero con menos gente que en verano”, 
detalló. Schaller cerró con un llamado 
a la responsabilidad: “Los accidentes 
pueden pasar, pero minimizamos ries-
gos con preparación y sentido común”. 
La mujer rescatada, estable tras recibir 
atención médica, se convirtió en un 
ejemplo de cómo una jornada aparen-
temente tranquila puede convertirse 
en una emergencia.

RIO GRANDE

República Argentina y el Modelo de 
Gestión Río Grande, desde el ámbito 
comunitario, en clave de género e in-
clusión”.

Es de mencionar que, la nueva 
edición de este importante evento 
contará con el desarrollo de paneles 
abiertos y especiales con invitados e 
invitadas internacionales, conferen-
cias y diálogos magistrales con des-
tacadas figuras del campo político, 
académico, cultural y social, además 
de talleres de formación y mesas de 
trabajo.

Encuentros como este, de gran re-
levancia académica en la región de 
Latinoamérica y el Caribe, facilitan 
la continuidad en la construcción de 
políticas públicas transformadoras, 
orientadas a fortalecer las periferias, 
a través de espacios de reflexión co-
lectiva y con propósito. En sintonía 
con una mirada integral del cuidado, 
se destaca la necesidad de avanzar 
hacia políticas que incorporen el en-
foque de accesibilidad universal, re-
conociendo que una comunidad ver-
daderamente inclusiva también debe 
garantizar condiciones de igualdad 
para personas con discapacidad.

OPERATIVO DE RESCATE EN BAHÍA CUCHARITA
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USHUAIA 

El natatorio del Polo Deportivo Hé-
roes de Malvinas del Valle de Andorra 
fue escenario del 1º Encuentro de la 
Escuela Municipal de Natación de Us-
huaia, que contó con la participación 
de 165 niños y niñas de 6 a 13 años.

Los alumnos realizaron cuatro prue-
bas de 25 metros tanto en pileta baja 
como alta, mientras que el equipo de 
natación del Municipio mostró los cua-
tro estilos de nado y pruebas de relevos.

La presidenta del Instituto Munici-
pal de Deportes, Liliana Gavilán, consi-
deró que el encuentro “fue muy signifi-
cativo y largamente esperado por toda 
la comunidad”, y expresó su agradeci-
miento “a todo el equipo de trabajo y 
al cuerpo técnico que formó parte de la 
actividad, a los alumnos y alumnas por 
su participación activa, y a las familias 
que acompañaron con entusiasmo”.

Gavilán también destacó “la labor 
diaria de los trabajadores y trabajado-
ras del sector en zona norte, quienes 
con compromiso y dedicación garan-
tizan que niños, niñas y la comunidad 
en general puedan disfrutar del servi-
cio en condiciones óptimas”.

La Escuela de Natación es la más 
concurrida de todas las propuestas del 
IMD, ya que está integrada por más de 
900 niños y niñas de 04 años en ade-
lante. 

En julio tendrá lugar un nuevo 
encuentro en el cual van a participar 
niños y niñas desde los 4 años, mien-
tras que en septiembre se realizará un 
preparatorio para el torneo que se va a 
realizar en Ushuaia en noviembre, co-
rrespondiente al Circuito Patagónico 
Austral de Natación.

SE REALIZÓ EL PRIMER 
ENCUENTRO DE LA ESCUELA 
MUNICIPAL DE NATACIÓN DE 
USHUAIA  

PROVINCIAL

Además de garantizar el acceso a 
alimentos de primera necesidad a pre-
cios accesibles, ‘Tu Mercado’ también 
brindó un espacio destacado para los 
emprendedores locales. Con más de 
300 puestos, los visitantes pudieron 
recorrer una amplia variedad de pro-
ductos, desde artesanías y manuali-
dades hasta indumentaria, objetos 
decorativos y delicias gastronómicas. 
De esta manera, el evento no solo fo-
mentó el consumo responsable, sino 
que también se consolidó como un 
espacio de encuentro social y cultural 
para disfrutar en familia.

Uno de los stands que atrajo la 
atención de los asistentes fue el de Eco 
Revuelta TDF, un emprendimiento fa-
miliar dedicado a la producción de ar-
tículos de higiene personal amigables 
con el ambiente y objetos decorativos 
para el hogar. 

Desde Ushuaia, su fundadora, Ne-
rina, compartió su experiencia “este 
fin de semana tuvimos la oportuni-
dad de participar en ‘Tu Mercado’ en 
la Escuela N° 13, ambos días con mu-
cho movimiento de gente. La verdad 
es que las ferias son muy acogedoras 

El Gobierno de la Provincia llevó adelante una nueva edición de 
“Tu Mercado”, una acción que ya se convirtió en una tradición 
para las familias fueguinas. Con el propósito de acercar 
productos esenciales de la canasta básica a todos los hogares, 
la jornada se desarrolló simultáneamente en Río Grande, Tolhuin 
y Ushuaia, reafirmando el compromiso de la gestión provincial 
con el bienestar de la comunidad.

‘TU MERCADO’: UN ESPACIO DE 
INTEGRACIÓN QUE CONTINÚA 
PROMOVIENDO EL DESARROLLO 
ECONÓMICO LOCAL 

y las familias, además de comprar, en-
cuentran un lugar de paseo y disfrute. 
Algo que me parece lindo mencionar 
es que desde la organización siempre 
nos facilitan agua para mate y café, lo 
cual es esencial para pasar la tarde”, 
destacó.

El ministro de Economía, Francis-
co Devita recorrió Tu Mercado en las 
tres ciudades, manteniendo un diá-
logo cercano con comerciantes y em-
prendedores que forman parte de esta 
iniciativa mes a mes. “Este espacio 
se ha instalado como una costumbre 
fueguina”. “Estas acciones son fun-
damentales para ampliar las opor-
tunidades de las familias fueguinas, 
garantizando un acceso más directo y 
justo a sus productos. La interacción 
con la comunidad refuerza la impor-
tancia de seguir impulsando este tipo 
de iniciativas,” expresó el Ministro.

Además, se contó con la presencia 
de un stand de salud, donde las fa-
milias pudieron acceder a controles 
básicos de presión arterial, glucosa y 
vacunación, reforzando el enfoque 
integral de bienestar que la provincia 
busca garantizar.
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HORÓSCOPO

Aries
24 de marzo - 20 de abril

Leo
23 de julio - 29 de agosto

Sagitario
22 de noviembre - 21 de diciembre

Tauro
21 de abril - 20 de mayo

Virgo
29 de agosto - 22 de septiembre

Capricornio
22 de diciembre - 21 de enero

Géminis
21 de mayo - 20 de junio

Libra
23 de septiembre - 22 de octubre

Acuario
22 de enero - 21 de febrero

Cáncer
21 de junio - 22 de julio

Escorpio
23 de octubre - 22 de noviembre

Piscis
22 de febrero - 23 de marzo

La Luna en Géminis te trae una vibra de movi-
miento y ganas de aprender, pero con Júpiter 
amplificando todo, vas a sentir que las ideas bro-
tan sin parar. El día se llenará de conversaciones 
interesantes, pero tené cuidado con dispersarte 
demasiado. 

La conjunción de la Luna con Júpiter en tu zona 
de recursos te puede traer buenas noticias en 
cuanto a dinero o algún proyecto que estabas 
esperando. Estás en una etapa donde podés 
abrirte a nuevas formas de hacer crecer tus in-
gresos, así que no te cierres a explorar algo dis-
tinto.

Con la Luna pasando por tu signo y en conjun-
ción a Júpiter, vas a sentirte en el centro del uni-
verso. Es un buen momento para brillar y mos-
trarte tal cual sos. Eso sí, Júpiter te puede dar un 
poco de exceso de confianza, así que equilibrá 
tu entusiasmo para no abrumar a los demás.

La energía de hoy te pide que te des un respiro, 
que bajes un cambio y conectes con tu mundo in-
terior. La Luna en Géminis junto a Júpiter ilumina 
tu zona de descanso, así que es buen momento 
para analizar todo lo que llevás acumulado en tu 
mente.        Vas a notar que tus planes a futuro to-

man más fuerza y te animás a proyectar más allá 
de lo habitual. La Luna y Júpiter se juntan en tu 
zona de amistades y redes, dándote la oportuni-
dad de expandir tu círculo o tener conversaciones 
clave para tus objetivos. 

Con este tránsito lunar en conjunción a Júpiter en 

tu zona de éxito, vas a sentir una ambición re-
novada. Tenés las herramientas para destacarte 
en tu trabajo o algún proyecto importante. Las 
oportunidades están ahí, pero Júpiter te pide 
que te asegures de no abarcar más de lo que po-
dés manejar. 

La Luna en Géminis te invita a soñar con lo 
grande, y Júpiter va a hacer que esas ideas viajen 
más lejos de lo que pensabas. Puede ser un exce-
lente momento para planificar un viaje o iniciar 
un curso que te lleve a expandir tus horizontes.

Se viene un momento intenso, pero también li-
berador. La Luna y Júpiter iluminan tu zona de 
transformación, así que tal vez estés lidiando con 
un tema emocional profundo. Sin embargo, Júpi-
ter te ofrece la oportunidad de sanar y soltar lo 
que ya no te sirve. 

Con la Luna en tu zona de relaciones en conjun-
ción a Júpiter, que es tu planeta regente, vas a 
sentir que las conexiones con los demás fluyen 
con mucha facilidad. Es un momento ideal para 
fortalecer lazos o incluso iniciar una relación que 
te haga vibrar. 

La energía de Hoy  activa tu zona de la salud y 
rutinas. La conjunción con Júpiter te puede ins-
pirar a mejorar tus hábitos o iniciar un nuevo 
proyecto de trabajo. Tené en cuenta que la ener-
gía de Júpiter es expansiva, así que no te pases 
de rosca queriendo hacer mil cosas a la vez. Or-
ganizate y priorizá.

Con la Luna y Júpiter juntos en tu zona de creati-
vidad y romance, todo se va a sentir más liviano 
y con un toque de alegría. Es un excelente mo-
mento para divertirte, salir con amigos o dejar 
que esa chispa creativa te lleve a lugares inespe-
rados. 

Hoy vas a enfocarte en tu hogar y tu familia. Jú-
piter amplifica la energía de la Luna en tu zona 
más íntima, dándote la oportunidad de mejorar la 
convivencia o hacer cambios en tu espacio que te 
den mayor bienestar.

El pasado 8 de junio se llevó adelante 
en Tolhuin una nueva edición de Hom-
bre Extremo, la competencia que desa-
fía los límites físicos y emocionales en 
un entorno natural privilegiado, en ple-
no Corazón de la Isla.

Organizado desde el sector priva-
do por Manuel Barrientos, el evento 
combinó trail running, clima invernal y 
paisajes de montaña, proponiendo un 
recorrido de 10 kilómetros donde cada 
participante puso a prueba su resis-
tencia, su conexión con el entorno y su 
fuerza mental.

Desde el Municipio de Tolhuin se 
acompañó esta iniciativa por su aporte 
a la promoción del deporte, el fortaleci-
miento del vínculo con la naturaleza y la 
consolidación de Tolhuin como un des-
tino ideal para actividades al aire libre. 
La competencia no solo impulsa hábitos 
saludables, sino que también aporta al 
desarrollo local a través del turismo de-
portivo y el encuentro comunitario.

En cuanto a los resultados, en la ca-
tegoría masculina de hasta 28 años, el 
primer puesto fue para Héctor Matías 
Vicardi, seguido por José Luis Lemos en 
segundo lugar y Kausel Maldonado en 
tercero. En la franja de 29 a 38 años, Ni-
colás Valle lideró la competencia, acom-
pañado en el podio por Rodrigo Soria y 

SUMATE A LA 4ª EDICIÓN DE LA 
“DIGITAL HACKATHON”

Este año, la propuesta nueva-
mente será bajo modalidad educa-
tiva, destinada a estudiantes de los 
niveles secundario, terciario y uni-
versitario. El objetivo es que los mis-
mos puedan desarrollar soluciones 
digitales e innovadoras a problemá-
ticas concretas de sus barrios, insti-
tuciones o de Río Grande en general. 
Los ganadores accederán a premios 
vinculados al ámbito tecnológico, 
como incentivo al talento, la creati-
vidad y el trabajo en equipo.

El Municipio de Río Grande, a 
través de la Secretaría de Gestión 
Ciudadana, recuerda que continúan 
abiertas las inscripciones para ser 
parte de la 4ª Digital Hackathon, 
siendo ésta una nueva oportunidad 
para innovar desde las aulas.

Las instituciones interesadas en 
participar deberán conformar un 

TOLHUIN

HOMBRE EXTREMO: DEPORTE, 
MONTAÑA Y DESAFÍO 

Miguel Guzmán. 
Entre los corredores de 39 a 49 

años, Sergio López obtuvo el primer 
lugar, seguido por Mauricio Núñez 
y Diego Rodríguez. En la categoría 
de más de 50 años, el podio fue para 
Eduardo Vega en primer lugar, Jorge 
Silvestre en segundo y Marcelo Luna 
en tercera posición.

En el caso de la categoría femeni-
na, hasta 28 años, Abigail Pereira ob-
tuvo el primer lugar, con María Mer-
cedes Ávila en el segundo puesto. En la 
franja de 29 a 38 años, Cristina Bustos 
encabezó la clasificación, seguida por 
Marcia Cuevas y Sabrina Casimiro. 

En la categoría de 39 a 49 años, Li-
liana Moreyra alcanzó el primer lugar 
y Verónica Morales el segundo. Por 
último, entre las participantes de más 
de 50 años, Adriana Knaup lideró la 
categoría, con María Costan en la se-
gunda posición.

Esta edición de Hombre Extremo 
vuelve a demostrar que Tolhuin es un 
escenario privilegiado para el deporte 
al aire libre y reafirma el potencial del 
trabajo conjunto entre la comunidad, 
el sector privado y el Estado para se-
guir construyendo propuestas que 
fortalezcan la identidad y el desarrollo 
local.

RIO GRANDE

equipo por institución, de entre 3 
a 5 estudiantes y un docente tutor. 
Por consultas o mayor asesoramien-
to, pueden comunicarse al correo: 
hackathon@riogrande.gob.ar. Las 
inscripciones se realizan a través del 
link: https://bit.ly/43IIyWx. 

Cabe destacar que las jornadas 
de trabajo se desarrollarán el 8 y 9 
de agosto en el Espacio Tecnológico. 
Ambos días los equipos contarán con 
un entorno colaborativo, el acom-
pañamiento de mentores especia-
lizados y recursos tecnológicos y la 
presencia de actores clave del ámbito 
tecnológico del sector público y pri-
vado.

En la web: https://hackathon.rio-
grande.gob.ar/, las y los interesados 
pueden acceder a toda la informa-
ción necesaria para participar.
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